PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Q) K)

Protocolo Administrative n° 5695/2019

Fundamentagio Legal: Edital 002/2017 — Associagiio Beneficente Instituto Vida
Renovada — IVR.

Termo de Colaboragio n® 04/2018.

Termo Aditivo n* 011/2020.

Prorrogacio de Termo de Colaboragiio

Prorrogacio de Termo de Colaboragio,
que entre si celebram 0 MUNICIP10 DE
PIRASSUNUNGA ¢ a ASSOCIACAO
BENEFICENTE “INSTITUTO VIDA
RENOVADA”,

Prorrogagdo de Termo de Colaboragfio que entre si celebram, de um lado, o MUNICIPIO DE
PIRASSUNUNGA, inscrito no CNPJ 45.731.650/0001-45, com sede a Rua Galicio Del
Nero. n® 51, centro neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal. ADEMIR ALVES
LINDO, brasileiro, casado, comerciante, portador do RG n° 11.707.894-3 SSP/SP. ¢ CPF n°
016.192.378-06. domiciliado nesta cidade. onde reside na Rua Roberto Demétrius Zema n°
2844. Jardim Carlos Gomes, cidade de Pirassununga — SP. denominado MUNICIP10O. ¢
ASSOCIACAO BENEFICENTE “INSTITUTO VIDA RENOVADA®", inscrita no CNPJ
sob 0 n° 14.990.497/0001-47, com sede na cidade de Valinhos-SP, na Rua dos Bandeirantes,
n® 71. Vila Embaré, CEP 13271-160, tel.: (19 3244 2070, c-mail:
institutovidarenovada@gmail.com, ¢ filial na Rua Sete de Setembro, n° 297, centro. CEP
13630-068, tel.: (19) 3565 2879. email: institutovidarenovada3@gmail.com. neste ato
representada pelo Senhor GUILHERME RICARDO DE SOUZA. brasileiro. Assistente
Juridico. nascido aos 30/07/1994, Diretor da IVR, portador da Cédula dc¢ 1dentidade RG n.°
41.547.130-8 SSP/SP ¢ inscrito no CPF/MF sob o n° 363.822.458-95, residente e domiciliado
na Rua Waldomiro Rossi. n® 765, Bairro Novo Espirito Santo. na cidade de¢ Valinhos-SP, tel.:
(19) 99142 0958, conforme Termo de Colaboragio que se regera pela Lei Federal n® 13.019
de 31 de julho de‘2014 alterada pela Lei Federal n® 13.204 de 14 de¢ dezembro de 2015
conjugado com a Lei Federal n® 8.666 de 21/06/93 mediante as c¢lausulas ¢ condi¢oes a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO
1.1 - Constitui objeto da parceria a execugdo dos servicos da Associagio Benefigdfife
“Instituto Vida Renovada”, promovendo o servigo de acolhimento institucional para cribfiffas

¢ adolescentes na modalidade casa lar/SAICA e servigo dg panhamento cspecial —[(fiida

Rua Galicio Del Nevo, 51, Centro Fone: (19) 3565-8028 — Pirassununga/SP.
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Estado de Sio Paulo
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Mais/SAIl: CM, em conformidade com o Plano Municipal de Assisténcia Social e de acordo
com o Plano de Trabalho (Anexo “Unico™) que desde ja faz parte integrante deste
instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA
DA PRORROGACAO
2.1 - Em conformidade com a manifestagéo da Secretaria Municipal de Promogdo Social fls.
125/126. bem como parecer juridico da PGM, fls. 130 e v.. fica prorrogada a vigéncia do
presente Termo de Colaboragao n® 04/2018 por mais 12 (doze) meses, a contar de 01 de
janeiro de 2020, retroagindo seus efeitos aquela data.

CLAUSULA TERCEIRA

DO VALOR E DA DOTACAO
3.1 - Em conformidade com a manifestagio da Secretaria Municipal de Promogdo Social, {ls.
125/126. ¢ a manifestagiio favoravel da Comissio de Monitoramento e Avaliagdo em fls. 127
e o Plano de Trabalho colacionado as fls. 02/32 (conforme Anexo Unico). bem como da
Secretaria Municipal de Finangas, fls. 129 e parecer juridico da PGM. fls. 130 ¢ v., o valor
para atender a prorrogaciio serd no importe de RS 783.330,60 (setecentos ¢ 0|tenta e trés
mil trezentos e trinta reais e sessenta centavos), que sera atendida pela seguinte dotagio
or¢amentaria:

13.02.00 F.M.A.S D 1361 RO 08 244 4002 2492 CAT EC 33.90.39 — 99 FONTE 01 RP
CAP 5100000 R$ 783.330,60.

CLAUSULA QUARTA
DAS DISPOSICOES FINAIS
4.1 - Permanecem em vigor todas as demais cldusulas contratuais ndo atingidas pelo presente
termo.

E por estarem de acordo com gg’cléusulas e condigbes ajustadas, firmam o presente termo de
colaboragdo em 05 (cinco) vj4s iguais teores, na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

Pirassununga, ZE de de 2020.

Rua Galicio Del Nero, 51, Centro Fone: (19) 3565-8028 — Pirassununga/SP.
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Protocolo Administrative n® 5695/2019

Fundamentacio Legal: Edital 002/2017 - Associacio Beneficente Instituto Vida
Renovada — IVR,

Termo de Colaborag¢io n° 04/2018.

Termo Aditivo n* 011/2_020.
Entidade; ASSOCIACAOQO BENEFICENTE “INSTITUTO VIDA RENOVADA™.

Orgio: Prefeitura Municipal de Pirassununga/SP. p

Objeto: Exccugio dos servicos da Associagdo Beneficente “Instituto Vida Renovada”,
promovendo o servico de acolhimento institucional para criangas ¢ adolescentes na
modalidade casa lar/fSAICA e servigo de acompanhamento especial — Cuida Mais/SAE CM,
em conformidade com o Plano Municipal de Assisténcia Social e de acordo com o Plano de
Trabalho que integra este instrumento.

ANEXO “UNICO”
Anexo “Unico” - Plano de Trabalho

Rua Galicio Del Nero, 51, Centro Fone: (19) 3565-8028 — Pirassununga/SP.
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PLANO DE TRABALHO 2020.
SAICA E CUIDA MAIS

1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO OU ENTIDADE SOCIAL:
Nome da Organizagiie: ASSOCIACAO BENEFICENTE INSTITUTO VIDA RENOVADA.
Data de Constituicdo: '

CNPJ: 14.990.497/0001-47.

Data de inscri¢do no CNPJ: 06/01/2012.

Enderego: Rua General Osério, 163 - Sala 04 — Vera Cruz.

Cidade: Valinhos. UF: Brasil. Bairro: Centro. CEP: 13.271-160.

Telefone: (19) 3244-2070.

Site: institutovidarenovada.com

E-mail: vidarenovadagestao@gmail.com

Dias e Hordrios de funcionamento: Segunda a sexta-feira — 8 horas 4s 18 horas.

1.2) INSCRICOES E REGISTROS:
Inscri¢éio no CMAS: 32.
Inscrigio CMDCA: 25.

1.3) COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA:
Presidente ou Representante Legal da Entidade: Guilherme Ricardo de Souza.
Cargo: Presidente. Profisséo: Assistente Juridico.

CPF: 363.822.458-95. RG: 41.546.130-8. Orgdio Expedidor: SSP/SP.

~ Data de nascimento: 30/07/1994.
Vigéncia do mandato da diretoria atual de 24/01/2019 até 24/01/2021.

1.4) RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES:
- e Nome: Sérgio Ricardo de Souza.
Cargo: Vice-Presidente. Profiss#io: Gréfico.
CPF: 108.000.748-23. RG: 21.205.55-2. Orgio Expedidor: SSP/SP.

e Nome: Mauricio Fernandez Gozzi.

Cargo: Primeiro Secretario.

Profissdo: Autdnomo.
CPF: 116.207.088-92. RG: 16.971.419-6. Orgdo Expedidor: SSP/ST

e Nome: Edson Barbosa da Silva,




Cargo: Segundo Secretario. Profissdo: Estoquista.
CPF: 371.740.188-23. RG: 36.153.264-0. Orgdo Expedidor: SSP/SP.

e Nome: Maria de Fitima Cerqueira Silva de Souza.

Cargo: Primeira Tesoureira. Profissdo: Educadora.

CPF: 468.570.605-68. RG: 32.868.234-2. Orggio Expedidor: SSP/SP.
o Nome: Simone Fernandes Gozzi.

Cargo: Segunda Tesoureira. Profissdo: Vendedora.

CPF: 137.792.248-01. RG: 20.623.369-3. Orgio Expedidor: SSP/SP.

2) AREA DA ATIVIDADE:
Preponderante:
7 (x) Assisténcia Social. () Salide. ( ) Educagéio. () Cultura. () Esporte.

2.1) NATUREZA DA ORGANIZACAQ SOCIAL:
(x) Atendimento. ( ) Assessoramento. (x) Defesa e Garantia de Direitos.

3) IDENTIFICACAO DO SERVICO POR PROTECAQO:
() Bésica. () Especial de Média Complexidade. (x) Especial de Alta Complexidade.

4) DESCRICAO DO SERVICO:

O Servigo de Acolhimento integra a protecdo social especial de alta complexidade do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS. A especialidade desse servigo estd em oferta de atendimento integral que
garante condi¢des de estadia convivio, enderego de referéncia, para acolher, proviséria e

excepcionalmente, criangas e adolescentes de ambos os sexos, inclusive criangas e adolescentes com
deficiéncia que se encontram sob medida de protegdo e em situagfo de risco pessoal e social, cujas
familias ou responsiveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungio de
cuidado e protegdo. A organizagdio do servigo de acolhimento para criancas e adolescentes respeita os
principios, diretrizes e orientagdes do Estatuto da Crianga e Adolescente e das Orientagles Técnicas:
Servigos de Acolhimento para Criangas ¢ Adolescentes ¢ tem como objetivo geral garantir a protegédo
integral, restabelecer vinculos familiares e sociais, preservando vinculos com a familia de origem — salvo
determinagio judicial em contririo ~ e articular beneficios, projetos, programas e servigos da Politica da
Assisténcia Social, bem como de outras politicas, a fim de promover atengdo integral das criangas e
adolescentes. Importante ressaltar que o Servigo deverd garantir privacidade, o respeito aos costumes, as
tradigBes e & diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religigo, género e
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orientagio sexual. O equipamento deverd funcionar em imével semelhante a uma

residéncia, oferecendo um ambiente acolhedor que tenha condigSes favoraveis ao processo de /&
‘ _ Ve
desenvolvimento peculiar da crianga e do adolescente, estrutura fisica adequada para acolher co@ LS

A\ o
)
e

o

privacidade, visando o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar.

4.1) TIPO DE SERVICO/PROJETO:
Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas ¢ adolescentes na Modalidade Casa Lar —
SAICA.

4.2) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO/PROJETO:
Municipio de Pirassununga-SP.

'43) IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FiSICAS PARA EXECUCAO DO
ERVICO/PROJETO: _
Ehdcrego: Casa lar 1 - Rua José Parise, 1370 — Vila Santa Teresinha,

Locado. (x) Proprio. () Cedidd. O
Condigdes de acessibilidade: Sim. () Parcialmente. (x) N&o possui.
Enderego: Casa lar 2 - Rua Visconde do Rio Branco, 586 — Centro.

Locado. (x) Proprio. () Cedido. ()
Condigdes de acessibilidade: Sim. () Parcialmente. (x) Néo possui.
Endereco: Casa lar 3 - Rua Santa Catarina, 3734 — Vila Brasil,

Locado. (x) Proprio. () Cedido. ()
Condigdes de acessibilidade: Sim. () Parcialmente. (x) Ndo possui.

» Casalarl.
Rua José Parise, 1370 — Vila Santa Teresinha.

Garagem: Uma Vam modeloe Citroen JUMPER- Placa FXW 7193.

SalaTV 1: Um jogo de sofé (com avaria)

Uma TV 32’ Samsung, modelo tube e sem controle (com avaria).
Um aparelho DVD da marca LG (com avaria).

Uma Rack tamanho grande {com avaria).
Lavabo: Um espelho.

Um sanitério.

Uma pia.

Cozinha 1: Um conjunto de armario modelo aluminio (com avaria). )
Um freezer da marca H210 (com avaria). G

Um aparelho de gindstica da marca Wender (sem utili 4
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Um armiério embutido na pia: (Com avaria).
Uma mesa simples de séis lugares (com avaria).

Sala 2:

Uma estante seminova (com avaria).

Uma mesa modelo nuvem com dois bancos.

Uma mesa de computador {com avaria).

Um armério para armazenamento do 4lbum FMH.
83 livros do projeto Fazerido Minha Histéria.

Um banco modelo namoradeiro (com avaria).
Quatro cadeiras de plistico na cor vermelha (com avaria).

Lavanderia:

Um ammério modelo aéreo de aluminio.

Uma méquina de lavar marca Brastemp - 10L (com avaria).
Uma tébua de passar roupa (com avaria).
Um tanque pequeno.

Cozinha 2:

Um fog#o de cinco bocas da marca Caribe (novo).
Uma geladeira marca Electrolux (com avaria).
Um micro-ondas marca LG (com avaria).

Unm filtro.

Uma mesa com porta fruteira (com avaria).
Armmaério embutido na pia (com avaria),

— Dispensa:

Dois armérios de cozinha pequeno (com avaria).
Um arméric aéreo pequeno.

Quarto 1:

Unma beliche (com avaria).

Uma cama de solteiro (com avaria).
Cinco colchdes (com avaria).

Um mini guarda roupa (com avaria).
Um nicho (com avaria).

Uma sapateira (com avaria).

Quarto 2;

Trés camas (com avaria).

Trés coichdes (com avaria).

Uma mesa modelo escrivaninha (com avaria).

Um guarda roupa mini, para armazenamento de documentos,
remédios e alimentos nfio perecivel.

Um armério modelo porta livro, sendo utilizado para armazenamento
dos produtos de higiene ¢ limpeza.

Um banco para porta enfeite (com avaria).

Um roteador da marca D- Link.

Uma lousa de plancjamento mensal.

Uma lousa modelo porta aviso.

Quarto 3:

Uma cama de casal modelo box (com avaria),
Uma cama de solteiro {com avaria).

Dois colchdes (com avaria).

Uma TV 39’ Philips (com avaria).

Duas estantes, modelo porta livro para guardnr os pertences dos
acolhidos {(com avaria),

Uma cadeira; (com avaria).

Um criado mudo, com bastante avaria.

Trés caixas de som para computador (desativadas).
Um guarda roupa pequeno {com avaria).

Mesa de enfeite de ferro (com avaria).

Um espelho.

Dois beliches, sendo uma néio tendo a parte superior (com avaria).
Trés colchoes (com avaria).

Um guarda roupa (com avaria).

Um tapete grande.




av
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Corredor

Uma mesa de ferro (com avaria).
Um espetho (com avaria).

Banheire 1:

Um espelho.

Um sanitério.

Uma pia com armério.
Um chuveiro com box.

Banheiro 2:

Box de vidro.

Um espelho.

Um sanitério.

Uma pia com armério.
Um chuveiro com box.

Quintal:

Resto de vassouras, rodos e cabos inutilizados dentro de um balde
Duas cotas de gés.

Uma mangueira,

Um foglio desativado de seis bocas; (Pertencente a Secretaria
Promogdo Social).

Dois Baldes.

Trés vassouras.

Dois rodos.

Trés varal.

» Casalar2
Rua Visconde do Rio Branco, 586 — Centro.

Sala 1:

Dois bancos modelo namoradeira de madeira maciga,
Uma estante modelo exposi¢do com livros do FMH.
205 livros do FMH.

Uma mesa modelo escrivaninha (com avaria).

Uma mesa modelo nuvem com dois bancos.

Dois quadros.

Uma geladeira Consul (desativada).

Sala 2:

Um jogo de sofés: (com avaria).

Uma rack (com avaria).

Uma TV 32’ - LG, sem controle; (com avaria).
Um roteador da marca D-Link.

Quarto 1:

Um mini guarda roupa (com avaria).
Dois colchoes com avaria (com avaria),

Uma cama de solteiro (com avaria).
Um armério com prateleira (com avaria).

Quarto 2

Um beliche (com avaria).

Uma cama de solteiro (com avaria).
Trés colchdes (com avaria),

Um guarda roupa grande (com avaria).
Um mini guarda roupa (com avaria).
Um espelho (com avaria).

Uma prateleira (Bom estado).

Quarto 3:

Uma beliche (com avaria).

Uma cama de solteiro (com avazia).

Um guarda roupa de seis portas (com avaria).

Um armério modelo militar com cadeado, utilizado para guardar
alimentos néio pereciveis (com avaria).

Uma comoda com espelho, para guardar novos enxovais, rcmédms e
documentos (com avaria).

Duas camas de solteiro (com avaria). g
Uma cama modelo infantil (com avaria). /

Um guarda roupa:(com avaria).




Uma prateleira (com avaria).

Copa:

Uma mesa de oito lugares: (com avaria).

Uma cadeira de plstico modelo 4rea de lazer (com avaria).
Uma cadeira de madeira quebrada (com avaria).

Quatro cadeiras modelo escritério (com avaria).

Uma geladeira modefo Dako {com avaria).

Um freezer modelo Metalfrio (desativado).

Banheiro 1:

Um armério para porta material de limpeza e produto de higiene (com
avaria);

Uma privada (com avaria).

Um chuveiro.

Uma pia com armério.

Banheiro 2:

Um armério embutido, para guardar produto de higiene dos meninos e
pano de chio.

Uma privada.

Um lavabo.

Um chuveiro.

Uma pia com armério (com avaria).

— Cozinha:

Um armério embutido com quatro portas.

Dois armérios modelo estante de livros, para armazenar alimentos néo
perecivel e panelas (com avaria).

Uma geladeira modelo Consul (com avaria).

Uma mesa com porta fruteira (com avaria).

Um bebedor (com avaria).

Um micro-ondas modelo LG-12 L (com avaria).

Um fogéio modelo Brastemp, seis bocas (com avaria).

Uma rack (com avaria).

Um rédio (com avaria).

Lavanderia:

Uma méquina de lavar modelo Contineltal — 13kg (com avaria).

Quintal:

Um armério modelo militar (com avaria).
Uma porta brinquedos modelo hipotamo (com avaria).
Trés cotas de gés

Extra

Duas dispensas externa, com banheiro que esta desativados e com
alguns objetos para descartes.

Garagem

Uma mesa branca de plastico: (com avaria).

Uma estante de TV.

30 prateleiras do FMH.

Uma porta arquivo (com avaria).

Uma estante de ferro pequena (com avaria).

Dois cavaletes de ferro.

Duas folhas de porta madeira maciga (com avaria).

» Casalar3
Rua Santa Catarina, 3734 — Vila Brasil.

Um sofé de dois lugares (com avaria).

Um sofé de trés lugares (novo).

Uma rack (com avaria).

Uma TV 32° LG, sem controle (com avaria).
Um mouse (com avaria).




Um quadro (com avaria).

Uma estante de livros (com avaria).

51 livros referente ao projeto FMH.

42 DVD s (com avaria).

Uma mesa de nuvem com dois bancos do Projeto FMH.

Copa:

Uma mesa de madeira maciga, com dois bancos para 10 lugares.
Uma geladeira modelo Flex — Electrolux (com avaria).
Um quadro (com avaria).

Quarto 1:

Trés camas com colchdes (com avaria).

Um guarda roupa grande com quatro portas;(com avaria).

Uma mesa modelo escrivaninha (com avaria).

Uma cadeira (com avaria).

Um armiério pequeno para armazenamento de documentos e remédios
{com avaria).

Um armério pequeno para armazenamento de alimentos no perecivel
(com avaria).

Um armério com chave para guardar os 4lbuns do FMH (com avaria).

Quarto 2:

Trés camas de solteiro (com avaria).
Sete colchdes (com avaria).

Um guarda roupa grande (com avaria).
Um mini guarda roupa: (com avaria).

Quarto 3:

Um guarda roupa grande (com avaria).
Um mini guarda roupa (com avaria).
Duas camas de solteiro (com avaria).
Quatro colchdo (com avaria).

Banheiro:

Um armério com espelho.
Uma pia.

Uma privada.

Um chuveiro.

Cozinha:

Um armério modelo cozinha (com avaria).

Um miniarmério utilizado como porta alimentos e utensilio (com
avaria),

Um armirio embutido na pia (com avaria).

Uma fruteira modelo cantoneira (com avaria).

Um filtro (com avaria).

Um fog2o de seis bocas — Marca Esmaltec.

Um micro-ondas marca Panasonic 20L - desativado.

Uma mesa com porta fruteira com avaria.

Lavanderia;:

Uma mesa de madeira modelo de quatro lugares desativada.
Uma méquina de lavar modelo Electrolux — 10kg (com avaria).
Duas cotas de botijio de gés.

Um fogio da marca Muller

Quintal:

Um banco de madeira maci¢a, modelo namoradeira (com avaria).
Uma armério de metal, para armazenamento dos produtos de limpeza
(com avaria).

4.4) VAGAS OFERECIDAS PARA O SERVICOS:
27 criangas/adolescentes.

03 vagas emergenciais.

Totalizando até 30 vagas entre criancas e adolescentes.

4.5) PUBLICO:




Criangas e adolescentes de ambos os sexos, inclusive criangas e adolescentes com
deficiéncia que se encontram sob medida de protegiio € em situagéio de risco pessoai e social, cujas
familias ou responsdveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungio @é‘
cuidado e proteg#o. : \‘%'Jgs

4.6) OBJETIVO GERAL:

Acolher e Garantir Protegio Integral;

Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagbes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos;

Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

Possibilitar a Convivéncia Comunitaria;

Promover acesso a Rede Socioassistencial, aos demais érgéos do Sistema de Garantia de Direitos €
as demais politicas publicas setoriais;

Favorecer o surgimento ¢ o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os
individuos fagam escolhas com autonomia;

Promover o acesso a programacoes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais intermnas e externas,

relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do ptiblico.

4.7) OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Reduzir a ocorréncia de risco, seu agravamento ou sua reincidéncia, que demandaram esta
modalidade de atendimento;

Buscar restabelecer vinculos familiares € comunitérios, salvo determinagio judicial em contrério;
Possibilitar a convivéncia comunitéria.

Construir o Plano Individual de Atendimento (PIA) em conjunto (familia, crianga e ou adolescente).
Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgédos do Sistema de Garantia de Direitos e as
demais politicas publicas para garantir o desenvolvimento integral da crianga, adolescente e de sua
familia;

Favorecer o surgimento e desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que as
criangas e adolescentes fagam escolhas com autonomia;

Promover o acesso a ensino regular e profissionalizante, a programacdes culturais, de lazer, de
esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades da crianga e adolescente;

Contribnir para a colocagdo em familia substituta, sempre que houver a impossibilidade do

restabelecimento e/ou a preservagio de vinculos com a familia de origem/extensa.

N



» Desenvolver com os adolescentes, condigdes para a independéncia e o autocuidado.

» Proporcionar acompanhamento especial a criangas e/ou adolescentes apds sua reintegragéo \“ f
familiar em casos excepcionais onde as genitoras nao possuam a capacidade da orgamzaqao%
familiar, possuindo, porém, vinculos e outras possibilidades de cuidados a sua prole.

4.8 CONDICOES E FORMA DE ACESSO AO SERVICO:

Por determinagdo do Poder Judicidrio e por requisi¢io do Conselho Tutelar (apenas fora do horério
de atendimento Judicidrio), sendo que neste ultimo a autoridade competente deverd ser comunicada
conforme previsto no art. 93 do ECA.

4.9 METODOLOGIA DO SERVICO:
- Utilizagio de Instrumentais proprios onde serfio sistematizadas informac8es tanto do Acolhido quanto dos
familiares;
~QOrientacGes pertinentes referentes aos direitos da crianga e do adolescente;
- Questionar e refletir juntamente com demais 6rgéo da rede quanto ao esgotamento das possibilidades de
apoio e suporte preservando o Acolhimento Institucional quanto Gltimo recurso;
Acolher com dignidade as criangas(s), adolescente(s) — grupos de irmaos;
- Roda de conversa mensal (entre acolhidos e cuidadoras com orientagio técnica);
- Assembleias bimestrais ou demanda emergencial (entre acolhidos, cuidadoras e equipe técnica e
coordenagdo, observando pauta e alinhando faixas etarias);
- Plano de Atividade Mensal (PAM);
- Passeios programados;
- Integragdo entre Diregdo, coordenagdo, setor técnico, cuidadoras e criangas/adolescentes em dias
comemorativos (aniversérios), datas comemorativas (Dia de quem Cuida de Mim, Festa do Arraial “Julina”,
~Nia das Criangas, etc.) e brincadeiras dirigidas;
- Reunido reflexiva para geracdo de temas — por meio de atendimento técnico, escuta qualificada, reunido
para discussio e sistematizagio cronologica das agdes - a serem desenvolvidas em grupo.
- Entrevista familiar;
- Escuta qualificada com crianga (s) e/ou adolescente (s) e/ou grupo de irmaos;
- Visita familiar;
- Reunido com Servigos Municipais;
- Leitura dos Processos;
- Apropriagio da coltura, econdmica e sécio familiar do acolhido e familia através de atendimento ¢
entrevistas;

- Resgate da histdria de vida; |
, - Promover e recuperar vinculos afetivos idos e/ou fragilizados.



- Contato telefonico com a familia;
- Atendimento familiar presencial;
- Orientagéio individual e/ou familiares;

- Confraternizagao tematica e datas comemorativas.
- Estimulo e incentivo para realizagio de cada atividade da vida diéria;
- Garantia de cuidados essenciais;
- Criangas e adolescentes devem ter a oportunidade de participar da organizagéio do cotidiano do Servigo de
Acolhimento, por meio do desenvolvimento de atividades como, por exemplo, a organizacfio dos espagos de
moradia, limpeza, programagdes de atividades recreativas, culturais e sociais.
- Viabilizagdo de visitas;
- Disponibilizar informagdes sobre o acolhido dentro do escritério da Instituigio sempre que solicitado pela
familia;
- Empoderamento das cuidadoras de referéncia e substituta quanto as informacdes dos acolhidos e informe a
" \milia quando solicitado;
- Convocar familiares para orientacéo pertinente aos andamentos de fluxos judictarios.
- Confecgfio de prontudrios individuais, aplicagfio de protocolos de atendimento;
- Acompanhamento sistemético do Plano de Atendiménto Individual (PIA);
- Promover a referéncia e contra referéncia com a rede de servigos socioassisteciais a fim de estimular a
atuagéo conjunta na superagéo de situagdes da violagao de direitos;
- Manter permanente articulagio com o Sistema de garantia de Direitos (CMDCA, Ministério Piblico e
outros), com rede Socioassistencial (Protegfio bésica e prote¢io social especial), com as demais politicas
piiblicas;
- Contato com rede Socioassistencial,
- Participagdo no CMDCA,;
" Participagfio no Conselho Municipal de Assisténcia Social;
- Atividades com psicologos voluntarios;
- Providenciar documentos pendentes de crianga (s), adolescente (s) e/ou grupo de irmdos.
Orientagdio familiar para as providéncias de confecgﬁo dos documentos a partir de encaminhamento ac
CREAS;
- Efetivagdo do direito a documentagéio pessoal dos acolhidos ¢ encaminhamentos familiares provenientes da
demanda;
- Alimentar informagdes dos acolhidos em prontuérios individualizados, unificados com dados: Numero de
cadastros, nimero de NIS, CPF, RG, CertidGes, Carteira de VacinagZo e outros.
- Manter atualizado os dados dos acolhidos;
- Monitoramento de custos, beneficios e viabilidades.
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- Participago em cursos, palestras, mesa redonda, debates, oficinas e reunides.
- Espago de reflexéo acerca da prética;
- Suporte tedrico e emocional;
- Debate sobre dificuldades e facilidades do cotidiano no Servigo de Acothimento;
- Ampliar a profissionaliza¢do dos técnicos do servigo de acolhimento;
- Utilizagiio de dindmicas, leitura de texto base e explanagdo do tema através de videos.
- Ao longo do ano serdo abordadas 09 (nove) tematicas:
Pardmetros de acolhimento,
Historia de Vida,
Adolescéncia,
Agressividade e Limites,
Familia,
Criangas e Bebés,

exualidade,
Ritos de Passagem,
Metodologia Casa Lar. ‘
- Realizagdo da selegéio e qualificagdo dos possiveis padrinhos afetivos através de curso no Férum da cidade,
ministrado pela equipe técnica forense e demais servigos protetivos;
Acompanhamento de padrinhos ¢ madrinhas afetivos no convivio com as criangas e adolescentes;
- Orientagio e suporte aos acolhidos e seus respectivos padrinhos com intuito de manter e fortalecer a
qualidade da relagéo.
- Formagdo Continuada com as Cuidadoras de Referéncia e Substitutas, na qual sdo formadas a desenvolver
as atividades com qualidade levando a pratica a seus confiados. Tragando cronogramas de atividades
mensais trazendo objetivos claros em atividades concretas de acordo com a demanda de cada assistido.

““studo dos casos. Dentro das formagdes com as cuidadoras de referéncia e substituta, sio apresentadas as
demandas dos acolhidos, as quais sdo desenvolvidas dentro do més o atendimento individualizado.
Metal- Atendimento individualizado; Meta2- Distribuigdo das tarefas e atendimentos, direcionados pela
equipe técnica; Meta3- Execugéo das atividades estabelecidas.
- Proporcionar agdes da atividade visam 4 promogdo da autonomia ¢ protagonismo dos adolescentes, para
que, por ocasido do desligamento dos servigos de acolhimento, tenham possibilidades sélidas de construgio
e realizacfio de seus projetos de vida. Para isso, os adolescentes precisam de relag8es de respeito e confianga
com pessoas que oferecam suporte consistente e de longo prazo para que desenhem e realizem seus projetos

de forma auténoma. Concretizando as seguintes a¢des: Desenvolver projeto profissional, desenvolver

projeto de moradia; usar o dinheiro de forma consciente e apropriar- se do uso da cidade e ampliar seu
repertério cultural. Atender adolescentes de 14 anos a 17 anos i

R




erao ettt
abordadas 06 (seis) tematicas: Dinheiro (Sugestdes e orientagdes sobre como lidar com a renda e
conscientizacio da melhor forma de investimento); Trabalho {Como conseguir um emprego, se dar bem no

tema com texto base ou através de videos, filmes, rodas de conversas e passeios. Ao longo do ano s

mundo do trabalho e seguir seu projeto profissional); Moradia {Informaces para seu projeto de moradia ¢
dicas para cuidar do seu préprio espago); Familia (Informagdes individuais de seu processo judicial);
Sexualidade (Espago para reflexdéio, descobertas pessoais, relacionamentos e autocuidado); Cidadania
(Informagdes sobre cultura, lazer, satide, justiga, transporte ¢ documentagéo.

4.10 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

Atividade 1: Acolhida/Recepgdo e Escuta.

_{)&scﬁcﬁo da Atividade: | Acolher, receber a (s) crianga (s) e/ou adolescente (s) e/ou grupo de irméos
¢/ou familia, proporcionar escuta qualificada.
Prazo: Inicio: Janeiro/2020.
Término: Dezembro/2020.
Profissional Envelvido: | Dirigente Geral, Coordenagio de Casa Lar, Assistente Social, Psicélogo,
Cuidadora de Referéncia e Cuidadora Substituta.

Atividade 2: Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social.
Descricfio da Atividade: | Manter grupo de irméios referenciados em tinica Casa lar — em ressalvo

alguns casos separados ap6s alinhamento com setor técnico judicidrio, plano
de agdo com foco no fortalecimento do vinculo familiar e/ou suprimento do
motivo (Plano Individual de Atendimento) e para o mais - autorizagdo
judicial;

Promover a convivéncia mista entre os acolhidos de diversas faixas etirias;
Promover a convivéncia mista entre os acolhidos referenciados nas casas
lares;

Promover a insergao social;

Promover a convivéncia com familiares — Plano de fortalecimento familiar —
estabelecido no PIA e alinhado com servigos de apoio — CREAS e CRAS ¢
etc.

Prazo: Inicio: Janeiro/2020.
Término: Dezembro/2020. &
Assistente Social, Psicélogo, Cuidadora de Referéncia e Cuidadora \
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Substituta.

Atividade 3:

Estudo Social.

Descri¢do da Atividade:

Elaborar estudo técnico através de dados fornecidos pela familia e
levantamento de informagdes junto & rede municipal para melhor

entendimento ¢ direcionamento do caso.

Prazo: Inicio: Janeiro/2020.
Término: Dezembro/2020,

Profissional Envolvido: | Assistente Social e Psicologo.

Atividade 4: Apoio ad familia na sua funcdo protetiva.

Descricdo da Atividade: | Fortalecer a fungéo protetiva da familia, mediante apoio e orientacdo e

| . encaminhamentos para superar situagdes de fragilidade social, de modo a

fortalecer/recuperar vinculos afetivos.

Prazo: Inicio: Janeiro/2020.
Término: Dezembro/2020.

Profissional Envolvido: | Dirigente Geral, Coordenacio de Casa Lar, Assistente Social, Psicologo,
Cuidadora de Referéncia e Cuidadora Substituta.

Atividade 5: Cuidados pessoais e Atividades de convivio e de organizacdo da vida
cotidiana — Plano de autonomia.

Descriciio da Atividade: | Desenvolver condigdes para a independéncia e o autocuidado;
Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a

.y realizagfo de atividades de vida didria.

Prazo: Inicio: Janeiro/2020.
Término: Dezembro/2020.

Profissional Envolvido: | Dirigente Geral, Coordenacio de Casa Lar, Assistente Social, Psicélogo,
Cuidadora de Referéncia e Cuidadora Substituta.

Atividade 6: Orientacdo Sécio familiar.

Descricio da Atividade: | Garantir a proximidade da familia, responsabilidades € convivio com o
acothido.

Prazo: Inicio: Fevereiro/2020.
Término: Dezembro/2020.

£ .
Assistente Social, Psicologo, Cuidadoneréncia e Cuidadora Substitdt




Protocolos: acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos

Atividade 7: % - N~
realizados. 3 Lo

Descri¢fio da Atividade: | Sistematizar as agdes, encaminhamentos ¢ 0 monitoramento das atividades.

Prazo: Infcio: Janeiro/2020.
Término: Dezembro/2020.

Profissional Envelvido: | Dirigente Geral, Coordenagéo de Casa Lar, Assistente Social, Psicologo,
Cuidadora de Referéncia e Cuidadora Substituta.

Atividade 8: Articulacdo com os servicos de outras politicas publicas setoriais e de defesa
de Garantia de Direitos, Referéncia e Contrarreferéncia.

| Descrigfio da Atividade: | Promover a referéncia e contrarreferéncia com a rede de servigos

socioassisteciais a fim de estimular a atuagfio conjunta na superacéo de
situacoes da violagdo de direitos;
Manter permanente articulagdo com o Sistema de garantia de Direitos
(CMDCA, Ministério Piblico e outros), com rede Socioassistencial (Protecéo
basica e prote¢do social especial), com as demais politicas pablicas.

Prazo: Inicio: Janeiro/2020.
Término: Dezembro/2020.

Profissional Envelvido: | Dirigente Geral, Coordenagdo de Casa Lar, Assistente Social e Psic6logo.

Atividade 9: Acesso a documentacdo pessoal.

| Descrigio da Atividade: | Viabilizar documentagdo necessaria aqueles que néo a tiverem.

frazo: Inicio: Janeiro/2020.
Término: Dezembro/2020.

Profissional Envolvido: | Assistente Social.

Atividade 10: Organizacdo de banco de dados e informacées sobre o servico, sobre as
orgcanizacdes ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.

Descri¢io da Atividade: | Alimentar o banco de dados dos acolhidos e promover acessos e/ou beneficios
sociais.

Prazo: Inicio: Janeiro/2020.
Término: Dezembro/2020, A

volvido: | Assistente Social. \




Atividade 11:

Formacdo continuada para Equipe Técnica. f\éf\s

"| Descrigdo da Atividade:

Aprimoramento do conhecimento tedrico e atividades experienciais %s

Prazo:

Infcio: Fevereiro/2020.

Término: Novembro/2020.

Profissional Envolvido:

Dirigente Geral.

Atividade 12:

Formacido continuada para Cuidadoras de Referéncia e Substitutas.

Descrigiio da Atividade:

Capacitar e empoderar as cuidadoras no que diz respeito & prética do servigo
de acolhimento.

Prazo:

Infcio: Fevereiro/2020.

Término: Novembro/2020.

L-Profissional Envolvido:

Coordenadora de Casa Lar e Psicéloga, juntamente com as cuidadoras de

referéncia e eventualmente cuidadoras auxiliares.

Atividade 13:

Apadrinhamento Afetivo.

Descriciio da Atividade:

Programa destinado a criangas ¢ adolescentes inseridos no servico de
acolhimento que apresentam vinculos familiares fragilizados ou rompidos,
com possibilidades remotas de reintegragdo familiar ou adogdo;

Vinculagéo afetiva entre acolhido e padrinho/madrinha;

Propiciar a crianga ou adolescentes experiéncias e referéncias afetivas além
daquelas construidas no contexto da Casa Lar.

Prazo:

Inicio: Fevereiro/2020.

-

Término: Indeterminado.

Profissional Envolvido:

Equipe técnica do Forum, Dirigente Geral, Cuidadora da Casa Lar e Equipe
Psicossocial (assistente social + psicéloga) do Servigo de Acolhimento ¢

Secretaria Municipal de Direitos Humanos.

Atividade 14:

Sae Cuida Mais ico Especializado de Atendimento Cuida Mais).

Descricio da Atividade:

Proporcionar acompanhamento especial a criangas e/ou adolescentes apds sua
reintegragio familiar em casos de excepcionalidade, onde os responséveis
apresentem a dificuldades da (re)organizagio familiar, havendo a possivel

ruptura dos vinculos atrelada a negligéncia aos cuidados a sua prole.

Prazo:

Inicio: Janeiro/2020.

Dezembro/2020. M z

Términe:

(A




Profissional Envolvido: | Dirigente Geral, Assistente Social, Psicélogo e Educadora Soci "' i
_ J \% s

Atividade 15: PAM- Planejamento de Atividade Mensal. \‘3*\9‘519 >

Descric¢fio da Atividade: | Criar tempo de qualidade para os acolhidos, dentro de uma progragt;agﬁo
mensal, com conversas individuais sendo realizadas com as cuidadoras e
equipe técnica; incluindo atividades sociais, culturais e de lazer, a fim de
demonstrar cuidado e ressignificagio da histéria de vida.

Prazo: Infcio: Janeiro/2020.
Término: Dezembro/2020.

Profissional Envolvido: | Dirigente Geral, Assistente Social, Psicélogo, Coordenadora da Casa Lar,
Cuidadora de referéncia e substituta.

L Atividade 16: Grupo de Adolescentes

Descrig¢iio da Atividade: | Estudar a especificidade do Acolhimento de adolescentes e criar estratégias de
interveng@o que apoiem cada um deles no processo de transigiio para a vida
fora da institui¢do, facilitando a construg¢do e fortalecimento de redes de
pertencimento (sociais, familiares, culturais ¢ comunitarias), ¢ de projetos de
vida que fagam sentido em suas trajetorias. Realizado diretamente com os
adolescentes e com os adultos responsaveis por eles, antes e ap6s a saida do
acolhimento, desenvolvendo um trabalho técnico que colabore para o
enfrentamento dos desafios de construgdo de uma vida autdnoma.

Prazo: Inicio: Fevereiro/2020.
Término: Novembro/2020.

|-.Profissional Envolvido: | Assistente Social, Psic6logo, Cuidadora de Referéncia e Cuidadora Substituta.
4.11 ARTICULACAO DE REDE.
< Rede formal.

» Poder Judiciério,
o 3" Vara da Inféncia e Juventude.
» Ministério Publico.
» Secretaria Municipal de Promogfio Social, .
o Centro de Referéncia da Assisténcia Social —~ CRAS Vila Sdo Pedro e Santa Fé.

o Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia Social - CREAS.
» Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justica,
o Conselho Tutelar.




o Niicleo de Atengéo 4 Crianga e ao Adolescente.
» Secretaria Municipal de Saude,
Centro de Atengéio Psicossocial — Infantil, Adulto e 1.
Unidades Bésica de Sande.
Santa Casa Municipal.
Farmicia do Povo.
Centro Odontologia.
Centro de Especializada Médica.
» Secretaria Municipal de Educacéo,
o Escolas Municipais de Educagio Infantil ¢ Ensino Fundamental.

o o O O O O©

o Diviséo de Atengio 4 Crianga ¢ ao Adolescente.

» Diretoria de Ensino.

o Escolas estaduais.
Secretaria Municipal de Comércio e Industria,
Secretaria Municipal de Esporte,
Fundo Social,
Secretaria Municipal de Seguranca Pablica,
Cadastro Unico,
Instituto da Familia- INFA,
Associagdo Beneficente Alda Miranda Matheus,
Associacio Nosso Desafio — ANDE,
Cuidado do Amanh3,
ProJovem,
Viva Leite,
Conselhos Municipal da Crian¢a e do Adolescente,
Conselho Municipal da Assisténcia Social.

YV V V V V V V V V VYV V V Y

% Rede informal.
» Comunidades locais,
» Igrejas,
» Centros Comunitérios,
» Associagtes de bairro,

4.12 IMPACTOS ESPERADOS:

Acolhida/Recepcdo e Escuta. /j/




Descrigiio das Recepcionar 100% da demanda direcionada pelo Judicidrio € em casos AR
metas/fases: emergenciais — Conselho Tutelar; \é _
Questionar e refletir juntamente com demais érgio da rede quanto ao %y :
esgotamento das possibilidades de apoio e suporte preservando o Ac:olhi11:14;311:!:--‘-6“~
Institucional quanto ultimo recurso;
Acolher com dignidade as criangas(s), adolescente(s) — grupos de irméos.
Resultados Esperados: | Quantitativos: 100% |
Qualitativos: | Garantia dos Direitos de Criangas ¢ Adolescentes,
Atividade 2: Desenvoivimento do convivio familiar, grupal e social.
Descricfio das Fortalecer o vinculo familiar ¢ comunitério;
metas/fases: Desenvolvimento pessoal e grupal;
L Fortalecer integracgdo social,
Garantir direitos.
Resultados Esperados: | Quantitativos: 70%
Qualitativos: | Satisfacdo dos acolhidos — sentimento de pertencimento e
empoderamento — foco na motivagéo.
Apropriagao e ressignificagio da dindmica familiar;
Fortalecimento e/ou construgéo de vinculos saudéveis
(familia).
Atividade 3: Estudo Social.
Descrigfio das Apropriagio da cultura, econdmica e sdcio familiar do acolhido e familia;
| metas/fases: Resgate da historia de vida.
Resuitados Esperados: | Quantitativos: Ambos 100%
Qualitativos: 1. Garantia de qualidade de atendimento aos acolhidos e
familiar conforme o servigo ofertado pela instituigio.
2. Reducdo das violagdes dos direitos, seus
agravamentos ou reincidéncias.
Atividade 4: Apoio d familia na sua funcdo protetiva.
Descricfio das Contato telefdnico com a familia;
metas/fases: Atendimento familiar presencial;
Orientagdo individual e/ou familiares;

Reunides mensais;




Confraternizagfo temética e datas comemorativas.
Resultados Esperados: | Quantitativos: Qualitativos: 5k Y

100% Garantia de visitas 6 atencdo da familia, 35"

100% Protegiio de todas as criangas e adolescentes
acolhidos; garantindo seus direitos. -

Atividade 5: Cuidados pessoais e Atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana
~ Plano de autonomia. ' '
Descricdio das Criangas e adolescentes devem ter a oportunidade de participar da organizagéo
metas/fases: do cotidiano do Servigo de Acolhimento, por meio do desenvolvimento de |
atividades como, por exemplo, a organizagio dos espagos de moradia, limpeza,
programagdes de atividades recreativas, culturais e sociais.
LResultados Esperados: | Quantitativos: Qualitativos:

100% Atendimento integral das necessidades bésicas

100% Todos os acolhidos tém idade e condi¢hes para
realizar atividades da vida diaria.

100% As atividades didrias garantem que os acolhidos
tenham convivéncia adequada uns com os outros —
vivéncias pautadas no respeito a si proprio e aos
outros, fundamentadas em principios éticos.

Atividade 6: Orientacdo Sécio familiar.

JDescrigiio das Disponibilizar informagGes sobre o acolhido dentro do escritério da Instituigio

metas/fases: sempre que solicitado pela familia;
Empoderamento das cuidadoras de referéncia e substituta quanto as
informagdes dos acolhidos e informe a familia quando solicitado;
Convocar familiares para orientagfo pertinente aos andamentos de fluxos
judiciérios.

Resultados Esperados: | Quantitativos: 100%
Qualitativos: | Melhor integragio entre familia ¢ Instituigdio.

Preservacdio de Direitos.

Atividade 7;

realizados.
D




Descrigfio das
metas/fases:
Resultados Esperados: Quanﬁtativos: 100%
Qualitativos: | Garantia de qualidade de atendimento dos acolhidos
conforme o servigo prestado pela Instituigdo.
ﬁvi e8: Articulacdo com os servicos de outras politicas publicas setoriais e de defesa
de direitos e Articulacdo interinstitucional com os demais drgdos do Sistema de
Garantia de Direitos, Referéncia e Contra referéncia.
Descrigiio das Articular com a rede de forma sisternatizada e promover 0 acesso aos servigos
metas/fases: essenciais de garantia de direitos.
Resultados Esperados: | Quantitativos: ' 100%
. Qualitativos: | Garantia de qualidade de atendimento dos acolhidos
| conforme o servigo prestado pela Instituigdo.
Atividade 9: Acesso a documentacdo pessoal,
Descriciio das Efetivagdo do direito a docunienmqio pessoal dos acolhidos e
metas/fases: encaminhamentos familiares provenientes da demanda.
Resultados Esperados: | Quantitativos: 100%
Qualitativos: | Regularizagiio dos documentos pessoais.
Atividade 10: anizacdo de banco de ¢ informacdes sobre o servico, sobre as
organizacdes nio governamentais e .s'obre_ o Sistema de Garantia de Direitos.
-Descricio das Manter atualizado os dados dos acolhidos;
metas/fases: Monitoramento de custos, beneficios e viabilidades.
Resultados Esperados: | Quantitativos: 100%
Qualitativos: | Sistema de arquivos organizados.
Afividade 11; Formacdo continuada para Equipe Técnica.
Descriciio das Espago de reflexdio acerca da prética;
metas/fases: Suporte tedrico ¢ emocional;

Debate sobre dificuldades e fgcilidades do cotidiano no Servigo de
Acolhimento;

Ampliar a profissionalizagio dos técnicos do servigo de acolhimento;

Maior articulagéio com a rede de servigo.




-

Resultados Esperados:

Quantitativos: 80%

Qualitatives: | Profissionais ativos, reflexivos, seguros e empéticos;

Profissionais acolhedores e afetivos;

Atividade 12:

Formacédo continuada para Cuidadoras de Referéncia e Substitutas.

Descriciio das

metas/fases:

Ao longo do ano serdio abordadas 09 (nove) teméticas:
1- Parémetros de acolhimento,
2- Historia de Vida,
3- Adolescéncia,
4- Agressividade e Limites,
5- Familia,
6- Criangas e Bebés,
7- Sexualidade,
8- Ritos de Passagem,
9- Metodologia Casa Lar.

Resultados Esperados:

Quantitatives: | 02 encontros mensais - Totalizando 18 formagGes ao ano.
' 45 horas/ano.

Qualitativos: | Cuidado focado no individuo;

Respeito & histdria de vida de cada crianga ou adolescente
acothido;

Favorecimento da vinculagdo afetiva;

Propriedade e segurancga na condugio das agles pelas

cuidadoras;
Autonomia com relagdo a tomada de decisdes no convivio da
L Casa Lar.
Atividade 13: Apadrinhamento Afetivo.
Descrigiio das Operacionalizaciio da Acfio do Padrinho Afetivo
metas/fases: O suposto padrinho/madrinha afetivo deve manifestar a0 Férum, Servigo de

Acolhimento e Secretaria Municipal de Direitos o interesse em apadrinhar uma
crianga ou adolescente; |

O candidato deve preencher alguns requisitos béisicos, entre eles: ter no minimo
25 anos, residir no municipio de Pirassununga, dispor de tempo para estar com
o afilhado ao menos duas vezes por més e ter disponibilidade afetiva para se

relacionar e conviver com o apadrinhado por u g0 prazo;
: z




Apresentar documentaggo pessoal;
Participar da selegéio e formag#o: %-"35 ’
Operacionalizagio da Acéio do Servico de Acolhimento junto i crianca e
adolescente apadrinhado '

Defini¢o do grupo de acolhidos com perfil para o apadrinhamento afetivo;

Sensibilizagio do programa com os acolhidos;

Insergéio da proposta do Apadrinhamento Afetivo no PIA (Plano Individual de
Atendimento);

Identificacéio do perfil do padrinho com o acolhido;

Aproximacdo gradual entre padrinho e afilhado.

Encontros entre Padrinho e Crianga/Adolescente

No 1° més o objetivo é a aproximacio e vinculagdo entre as partes. Os
encontros séo pautados em conversas, jogos, piquenique ¢ filmes;

No 2° més o intuito é criar espagos de convivéncia individual por meio de
JOgos, sessdo cinema, roda de conversa, jogos ¢ filmes;

No 3° més é permitido ao afilhado sair da Casa lar na companhia do padrinho
mediante assinatura prévia do “Termo de Compromisso; Sigilo e
Confidencialidade.”.

Resultados Esperados: | Quantitativos: | Possibilitar a crianga ou adolescente apadrinhado pelo menos
| 02 (dois) encontros ao més;
100%
Qualitativos: | Construgio e manutengdo do vinculo afetivo estivel entre
padrinho e acolhido;
N Propiciar seguranga, estabilidade emocional, sentimento de
‘ proteclo e cuidado a crianga ou adolescente apadrinhado;
Ressignificar a historia de vida da crianga ou adolescente;
Fortalecer a convivéncia familiar ¢ comunitéria de criangas e
adolescentes em acolhimento.
Atividade 14: Sae Cuida Mais (Servico Especializado de Atendimento Cuida Mais).
Descrigiio das Questionar e refletir juntamente com demais o6rgdo da rede quanto ao
metas/fases:

esgotamento das possibilidades de apoio e suporte preservando o futuro

Acolhimento Institucional quanto Gltimo recurso;
Dentro da sistematiza¢8o do processo de curto, médio e longo prazo;
Curto (2 meses- 60 dias)

CASH LAR




Educador realiza o trabalho de Conscientizagho ¢ Empoderamento do

Q\
S
contratante sobre a importincia de estabelecer vinculo com o SAICA. é ,
Compreender suas habilidades e competéncias. %@%
£/ Ik
(Re) Organizagio dos documentos pessoais. S

Realizagdo de trabalhos em eixos: administrac8io financeira e doméstica; saide;
educacdo; esporte, cultura e lazer; relagio intrafamiliar;

Sistematizar e mapeamento da rede sociassistencial.

Médio (5 meses- 150 dias) - Apds estabilidade minima.

Inserg¢do no mercado de trabalho.

Organizagédo financeira e pagamento das dividas adquiridas anteriormente,
diagnéstico da situac#o atual (banco, comércio, telefonia, etc.).

Elaboragéo de plano para quitacio das dividas.

Organizacdo doméstica; aluguel; casa propria; cedida.

Longo (S meses- 150 dias) _

Reavaliagdo do plano, com possivel alta, a fim de que ocorra a cdnscientizacio
e construgdo de estratégias para que o usudrio consiga administrar sua vida ao

longo prazo.

Resultados Esperados:

Quantitativos: 100%

Qualitativos: | Acolher e garantir protegio integral;

Contribuir para a preven¢do do agravamento de situagdes de
negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

Possibilitar a convivéncia comunitaria;

Promover acesso 4 rede socioassistencial, aos demais orgéos
do Sistema de Garantia de Direitos e ds demais politicas
publicas setoriais;

Favorecer o surgimento ¢ o desenvolvimento de aptiddes,
capacidades e oportunidades para que os inciividuos fagam
escolhas com autonomia,

Promover o acesso a programagles culturais, de lazer, de
esporte e ocupacional interno e externo, relacionando-as a
interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do piblico.

Atividade 15:

PAM- Planejamento de Atividade Mensal,

el
Dentro das formacgdes com as cuidadoras de referéncia e substituta, sdo
.,
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metas/fases: apresentadas as demandas dos acolhidos, as quais sdo desenvolvidas d o
més o atendimento individualizado.
Metal- Atendimento individualizado; ’
Meta2- Distribuigiio das tarefas e atendimentos, direcionados pela equ“i'ﬁﬂ

técnica;
Meta3- Execuciio das atividades estabelecidas.

Resultados Esperados: | Quantitativos: 100%
Qualitativos: | Atendimento individualizado, seguindo o cronograma de

atividades mensal.
Atividade 16: Grupo de Adolescentes
Descri¢fio das | Atender adolescentes de 14 anos a 17 anos.
| metas/fases: Introduzir questdes tedricas e aprofundar o conceito de cada tema por meio da

promogio de debates e da troca de experiéncias e vivéncias entre os acolhidos e
profissionais; Utiliza¢io de dinAmicas, explanagio do tema com texto base ou |

através de videos, filmes, rodas de conversas e passeios.

Ao longo do ano serfio abordadas 06 (seis) teméticas:
1- Dinheiro (Sugestdes e orientagSes sobre como lidar com a renda e
conscientizagio da melhor forma de investimento)
2- Trabalho (Como conseguir um emprego, se dar bem no mundo do
trabalho e seguir seu projeto profissional);
3- Moradia (InformagGes para seu projeto de moradia e dicas para cuidar
do seu préprio espago);
= 4- Familia (Informagdes individuais de seu processo judicial)
5. Sexualidade (Espago para reflexdo, descobertas pessoais,
relacionamentos e autocuidado);
6- Cidadania (Informagdes sobre cultura, lazer, satde, justica, transporte e
documentagio);
Resultados Esperados: | Quantitativos: 100%
Qualitativos: | Garantia dos Direitos de Criangas e Adolescentes.

4.13 INDICADORES E MONITORAMENTO E AVALIACAO:

- Reunido de Equipe semanal. (segunda-feira / 13h30 as15 horas).

- Estudo de Caso Técnico semanal. (quinta-feira / 15h30 as 17 horas).
- Estudo de Caso Equipe Técnica e Cuidadoras de Referéncia ¢ Substitutas. (l' el /
quarta-feira / 13 horas as 15 horas). Dividido por Casa Lar.
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- Coordenagio da Casa Lar avalia Cuidadoras. (avaliagdo constante).
- Dirigente Geral avalia Setores Técnicos e demais.

- Utilizacdo de Instrumentais proprios. (sistematizagbes em arquivos).
- Plano Individual de Acompanhamento — PIA.

- Relatério Semestral — SAICA / Poder Judiciério.

~ Relatério Circunstanciado — SAICA / Sec. Municipal de Promogdo Social.

5) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO:

Fungao. Carga Horiria Semanal. Quantidade | Quantidade | Fonte de Recurso.
de no local.
Profissionais
Necessarios.
Dirigente 40 horas 01 01 Fundo Municipal
Geral
Coordenador 30 horas 01 01 Fundo Municipal
a) Casa Lar
- Assistente 30 horas 01 01 Fundo Municipal
Social
Psicblogo 30 horas 01 01 Fundo Municipal
Cuidador 40 horas 01 01 Fundo Municipal
Social
Téc. ens. 40 horas 01 Fundo Municipal
médio
Administrativ
0
Cuidador 24 horas 03 03 Fundo Municipal
Residente
Cuidador 24 horas 06 06 Fundo Municipal
Residente
(Substituto).

—

¢ Tabela vilida para 30 usudrios — Conforme resolu¢io CNAS 109/09 e NOB/RH/SUAS.







I

INSS

R$

RS 656,46 7.877.52 RS 8.533,98
FGTS RS 188,91 2.212 o RS 2.455,83
Férias RS 19670 | , 312‘3 0 RS 2.557,10
153 das R$ 65,65 | R$ 787,80 RS 853,45
férias
Incidéncia RS
Reflexo R$ 196,70 2.360.40 RS 2.557,10
S/Encargos R
13 salfrio | RS 11335 | 31;*3 2 RS 1.473,55
Aviso
rbvio R$ 23,61 | RS 283,32 RS 306,93
RS RS
Psicélogo CLT 30h/Semanal | 2.361,37 45.633,00 RS 49.435,75
RS
INSS R$ 65646 | . on o RS 8.533,98
FGTS RS 18891 | , ﬁg % RS 2.455,83
Férias R$ 196,70 | , 3123 " RS 2.557,10
1/3 das
férias R$ 65,65 | R$ 787,80 RS 853,45
Incidéncia R$
Reflexo R$ 196,70 2.360.40 RS 2.557,10
S/Encargos R
13°salirdo | R$11335 | RS RS 1473,55
Aviso '
prévio R$ 23,61 | R$283,32 RS 306,93
Cuidador RS RS
referencia CLT Intermitente | 6.231,39 74.776,68 RS 81.008,07
INSS RS
R$ 577,44 | 20.787,84 RS 21.365,28
FGTS RS
R$ 166,17 | 5.982,12 RS 6.148,29
Férias RS
R$ 173,03 | 6.229,08 RS 6.402,11
1/3 das RS
férias R$ 57,74 | 2.078,64 RS 2.136,38
Incidéncia
Reflexo
S/Encargos | pg 173,03 3 08 RS 6.402,11




13° saldrio RS
R$99.70 | 3.589,20
Aviso :
Cetvio R$20.77 | ps 74772 RS 768,49
Cuidador R$
Substituto CLT Intermitente | RS 6.468,60| 77.623,20 RS 84.091,80
RS
INSS RS 1.798.28| ) 57936 RS 23.377,64
RS
FGTS R$51748 | ¢ 209,76 RS 6.727,24
RS
Férias R$538.84 | ¢ 166.08 RS 7.004,92
1/3 das RS
ferias RE179.84 |, 158,08 RS 2.337.92
Incidéncia
Reflexo R$ 538,84 RS
S/Encargos 6.466,08 RS 7.004,92
o RS
13°salério | R$31048 | 5 .05 ¢ RS 4.036,24
Aviso
prévio RS 64.68 | pg 776,16 RS 840,84
Educador R$ ‘
Cuida Mais CLT  |40h/Semanal | RS 1.899,74| 22.796,88 RS 24.696,62
INSS RS
R$ 528,13 | 6.337,56 RS 6.865,69
FGTS RS
R$ 151,98 | 1.823,76 RS 1.975,74
Férias _ RS
R$ 15825 | 1.899,00 RS 2.057,25
1/3 das
férias R$ 52,81 | R$ 633,72 RS 686,53
Incidéncia
Reflexo
S/E RS
DCArgos | p$ 158,25 | 1.899,00 RS 2.057,25
13° saldrio RS
R$91,19 | 1.094.28 RS 1.185,47
Aviso
prévio R$ 19,00 | pg 228,00 RS 247,00
Assistente RS
Administrativo]  CLT [ 40h/Semanal | R$ 2.109,26| 25.311,12 RS 27.420,38
RS 0,00 RS 0,00
RS
INSS R$ 586,37 | ; 036,44 RS 7.622.81
RS
FGTS RS 168,74 | 5 10488 RS 2.193,62

\




RS
Feérlas RS17570 | 5108 10
13 das
ferias RS 3864 | R 703,68 RS 762,32
Incidéncia
Reflexo R$ 175,70 RS
S/Encargos 2.108,40 RS 2.284,10
0 . RS , .
13" saldrio | R§ 10124 | ), 4g RS 1.316,12
Aviso

irévio R§21,09 | pg2s3.08 RS 274,17

5.2) MATERIAL DE CONSUMO E PERMANENTE PARA O SERVICO/PROJETO.

Recurso Municipal. Recursos Préprios. Total.
ITEM DE DESPESA. Vel Valor
Men::l_ Valortotal. | o> | Valor total Valor total.
R . . RS RS
Géneros Alimenticios. 7.900,00 $2.800,00 RS 89.700,00
Material de higiene e limpeza. . 6‘(}3’00 , 9.;%,00 RS 20.800,00
Material de pedagdgico. RS 400,00 | , o0 RS 5.200,00
RS RS ' \
Combustivel. 1 1.60000 | 19.200,00 R$ 20.800,00
Medicagéio. R$ 400,00 | , A% RS 5.200,00
. RS RS
~estuirio. 1.200,00 | 14.400,00 R$ 15.600,00

6) SERVICOS DE TERCEIROS PARA O SERVICO/PROJETO.

Recurso Municipal. Recursos Préprios. Total.
ITEM DE DESPESA. Valor Valor Valor Valor Valor
Mensal. total. Mensal. total. total.
Correios.
" . RS RS
Manutengio de bens Méveis. R$ 500,00 6.000.00 6.500.00
- RS RS
Manutengdo predial. R$1.000,00 | 15 500,00 13.000,00
igos contdbeis. R$ 2.000,00 | ,, &% 00 // ' ) 6.(;{0% 00







WwR>
| sa;'é:"/
RS 67.779,58 | Rs61.719,58 | Rse17958 | Rse17mss | Rser17Es i

RS 67.779,58

RS 67.779,58 | R$ 67.779,58 | RS 67.779,58 RS 67.779,58

10) PERIODO DE EXECUCAO DO PROJETO:

Janeiro/2020.
Dezembro/2020.

11) IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO:
Nome completo: Aline Tais Alves.

-~ Formag#o: Assistente Social. Niumero de registro profissional: 55641.
Telefone para contato: (19) 9.9770-9065. E-mail do coordenador: ivr.saica@gmail.com

Pirassununga-SP, 13 de Dezembro de 2019.

—

CASHA LAR







PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Siao Paulo
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CONTRATOS OU ATOS JURichos ANALOGOS
CADASTRO DO RESPONSAVEL

Protocolo Administrativo n® 5695/2019

Fundamentaciao Legal: Edital 002/2017 — Associagio Bencficente Instituto Vida
Renovada - 1VR.

Termo de Colaboragio n® 04/2018.

Termo Aditivo n® 011/2020.

Entidade: ASSOCIACAO BENEFICENTE “INSTITUTO VIDA RENOVADA”.

Orgio: Prefeitura Municipal de Pirassununga/SP.

Objeto: Execuclo dos servicos da Associagio Beneficente “Instituto Vida Renovada”,
promovendo o servico de acolhimento institucional para criangas ¢ adolescentes na
modalidade casa lar/SAICA e servigo de acompanhamento especial — Cuida Mais/SAE CM,
em conformidade com o Plano Municipal de Assisténcia Social e de acordo com o Plano de
Trabalho que integra este instrumento.

Nome: ADEMIR ALVES LINDO

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

RG n°® 11.707.894-3 — SSP/SP — CPF n° 016.192.378-06

Enderego: Rua Roberto Demétrius Zema, 2844, Jd. Carlos Gomes, Pirassununga — SP
Teletone: 19 3561-7406

e-mail: prefeitof@pirassununga.sp.gov.br - ademir(@ademirlindo.com.br

Responsavel pelo atendimento a requisicdes de documentos do TCESP:

Nome: VANESSA HERNANDES MARTINS GUION

Cargo: Contadora ’

Endere¢o Comercial do Orgdo/Setor: Rua Galicio Del Nero, n° 51 — Centro - Pirassununga-
SP.

Telefone e Fax: 015 19 - 3562-1601 ou 015 19 — 3565-8014

e-mail: contabilidade2@pirass

Pirassununga, 2’2 de éﬂw de 2020,

Rua Galicio Del Nero, 51, Centro Fone: (19) 3565-8028 — Pirassununga/SP.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAQ
CONVENIOS COM O TERCEIRO SETOR

Protocolo Administrativo n° 5695/2019

Fundamentagiio Legal: Edital 002/2017 — Associacio Beneficente Instituto Vida
Renovada — IVR.

Termo de Colaboragio n° 04/2018.

Termo Aditivo n° 011/2020.

Entidade: ASSOCIACAO BENEFICENTE “INSTITUTO VIDA RENOVADA?”,

Orgio: Prefeitura Municipal de Pirassununga/SP.

Objeto: Execugdo dos servigos da Associagdo Beneficente “Instituto Vida Renovada”,
promovendo o servigo de acolhimento institucional para criangas e adolescentes na
modalidade casa lar/SAICA e servigo de acompanhamento especial — Cuida Mais/SAE CM,
em contformidade com o Plano Municipal de Assisténcia Social e de acordo com o Plano de
Trabalho que integra este instrumento.

Advogado(s): Municipio: Dr. Luiz Gonzaga Neves Melo Junior — QAB/SP 56.184; Dr.
Valter Tadeu Camargo de Castro — OAB/SP 83.082; Dr. Caio Vinicius Peres e Silva —
OAB/SP 214.257; Dra. Erica Regina Pianca — OAB/SP 206.780 ¢ Dr. Cleber Botazini de
Souza — OAB/SP 319.544; Dr. Fabio Henrique Zan — OAB/SP 214.302; Dr. Matheus
Baldovinotti — OAB/SP 380.088.

Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido estar sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;
b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestagdes de

interesse. Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na
Resolugio n° 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos ¢ Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdio publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do [istado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de
1993. iniciando-se. a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cdédigo de Processo Civil;

d) Qualquer altera¢iio de enderego — residencial ou eletronico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagio;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazog gAdsAormas legais e regimentais.
exercer o direito de detesa, interpor recurso :

Pirassununga, / de 2020.

Rua Galicio Del Nero, 51, Cghitro Fone: (19) 3565-8028 — Pirassununga/SP,



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CONTRATANTE:

E-mail instituciona
E-mail pessoal:

ASSINATURA:

ENTIDADE:

Nome e cargo: Guilherme Ricardo de Souza — Presidente

Data de Nascimento 30/07/1994.

RG: 41.547.130-8 SSP/SP

CPF: 363.822.458-95

Teletone: (19) 99142 0958

Enderego: Rua Waldomiro Rossi, n° 765, Bairro Novo Espirito Santo, na cidade de Valinhos-
SP.

E-mail institucional: institutovidareng,

E-mail pessoal: in // 4

Assinatura:

ada3(@gmail.com
@gmail.com

Rua Galicio Del Nero, 51, Centro Fone: (19) 3565-8028 — Pirassununga/sP.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

AO DO TCE-SP

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA.
CNPJ N°: 45.731.650/0001-45.

CONTRATADA: ASSOCIACAO BENEFICENTE “INSTITUTO VIDA RENOVADA”™.
CNPJ N°: 14.990.497/0001-47

PROTOCOLO ADM. N° 5695/2019

TERMO DE COLABORACAOQ: 04/2018.

TERMO ADITIVO N° 011/2020

OBJETOQ: Execugdo dos servigos da Associagdio Beneficente “Instituto Vida Renovada”,
promovendo o servigo de acolhimento institucional para criangas e adolescentes na
modalidade casa lar/SAICA e servigo de acompanhamento especial — Cuida Mais/SAE CM,
em conformidade com o Plano Municipal de Assisténcia Social e de acordo com o Plano de
Trabalho que integra este instrumento.

VALOR: R$ 783.330,60 (setecentos e oitenta e trés mil trezentos e trinta reais ¢ sessenta
centavos).

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei. que
os demais documentos originais, atinentes & correspondente licitagiio. encontram-se no
respectivo processo administrativo arquivade na origem a disposi¢dio do Tribunal de Contas
do Estado de Sio Paulo, e serdio remetidos quando requisitados.

Pirassununga, :z de nei(o de 2020.

Rua Galicio Del Nero, 51, Centro Fone: (19) 3565-8028 — Pirassununga/SP,



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
- Estado de Sido Paulo
PROCURADORIA GERALDO M UNICIPIO

Protocolo Administrativo n°® 5695/2019

Fundamentacio Legal: Edital 002/2017 - Associa¢iio Beneficente Instituto Vida
Renovada - IVR.

Termo de Colaborac¢io n° 04/2018.

Termo Aditivo n° 079/2020

TERMO DE ALTERACA

Termo de Alteragio que entre si celebram, de um lado, o MUNICIPIO DE
PIRASSUNUNGA, inscrito no CNPJ 45.731.650/0001-45, com sede & Rua Galicio Del
Nero. n° 51, centro neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal, Doutor MILTON
DIMAS TADEU URBAN, brasileiro, casado, médico, nascido aos 19/11/1957, portador da
Cédula de ldentidade R.G. n° 9.533.410-5-SSP/SP ¢ inscrito no CPF/MF sob o n°
387.881.019-91, residente ¢ domiciliado na Alameda dos Gerénios, 363 - Bairro Cidade
Jardim em Pirassununga-SP, doravante denominado simplesmente MUNICIPIQ, e de outro
lado a ASSOCIACAO BENEFICENTE “INSTITUTO VIDA RENOVADA™, inscrita no
CNPJ sob o n° 14.990.497/0001-47, com sede na cidade de Valinhos-SP, na Rua dos
Bandeirantes, n°® 71, Vila Embaré, CEP 13271-160, tel: (19) 3244 2070, e-mail:
institutovidarenovada@gmail.com, e filial na Rua Sete de Setembro, n°® 297, centro, CEP
13630-068, tel.: (19) 3565 2879, email: institutovidarenovada3@gmail.com, neste ato
representada pelo Senhor GUILHERME RICARDO DE SOUZA, brasileiro, Diretor da
IVR, nascido aos 30/07/1994,portador da Cédula de Identidade RG n.° 41.547.130-8 SSP/SP e
inscrito no CPF/MF sob o n® 363.822.458-95, residente e domiciliado na Rua Waldomiro
Rossi, n° 765, Bairro Novo Espirito Santo, na cidade de Valinhos-SP, tel.: (19) 99142 0958,
conforme Termo de Colaboragdo que se regerd pela Lei Federal n°13.019 de 31 de julho de
2014 alterada pela Lei n° 13.204 de 14 de dezembro de 2015 conjugado com a Lei Federal n°
8.666 de 21/06/93 mediante as cldusulas e condi¢Bes a seguir estabelecidas, ficando justo e
contratado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

neficente
criangas €
1 — Cuida

1.1 - Constitui objeto da parceria a execugdo dos servigos da Associagdo
“Instituto Vida Renovada”, promovendo o servigo de acolhimento instituci
adolescentes na modalidade casa lar/SAICA e servico de acompanh
Mais/SAE CM.

Rua Galicio Del Nero, §1, Centro Fone: (19) 3565-8028 — Pirdssuntinga/SP



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CLAUSULA SEGUNDA - DAALTERACAO DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1 - Em conformidade com a manifestagdo da Secretaria Municipal de Promogéo Social em
fls. 183, bem como da Secretaria Municipal de Finangas, fls. 184 ¢ parecer juridico da PGM,
fls. 185 e v., fica suplementado o valor de R$ 30.024,36 (trinta mil e vinte e quatro reais e
trinta ¢ seis centavos), para atender as necessidades do periodo, que sera atendido pela
seguinte dotagdo orgamentaria:

13.02.00 FM.A.S —~ F 2554 - 33.90.39-99 RO 08 244 4002 2492 F01 CA 5100000 RS
813.354,96 (diferenga de RS 30.024,36)
CLAUSULA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1. Permanecem em vigor todas as demais clausulas contratuais ndo atingidas pelo presente
termo.

E por estarem de acordo com as cldusulas e condig¢des ajustadas, firmam o presente
termo de colaboragio em 05 (cinco) vias iguais teor, na presenga das testemunhas abaixo

assinadas.
Pirassununga, -{ 5de J (/ W Aé de 2020.

CARDO DE SOUZA

Associagio Beneficente “Instituto Vida Renovada”

Testemunhas:

MARCOS LEON 0O ROZIN
RG N° 41.177.288/1 SSP/SP

.
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CADASTRO DO RESPONSAVEL

Protocolo Administrative n® 5695/2019

Fundamentacdo Legal: Edital 002/2017 - Associaciio Beneficente Instituto Vida
Renovada - IVR.

Termo de Colaboragio n° 04/2018,

Termo Aditivo n* 079/2020.

Entidade: ASSOCIACAQ BENEFICENTE “INSTITUTO VIDA RENOVADA”.
Orgio: Prefeitura Municipal de Pirassununga/SP.

Objeto: Execugdo dos servigos da Associago Beneficente “Instituto Vida Renovada”,
promovendo o servigo de acolhimento institucional para criangas e adolescentes na
modalidade casa lar/SAICA e servigo de acompanhamento especial — Cuida Mais/SAE CM.

Nome: MILTON DIMAS TADEU URBAN

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

RG n® 9.533.410-5 — SSP/SP — CPF n° 387.881.019-91

Endereco: Alameda dos Geranios, 363 — Bairro Cidade Jardim em Pirassununga/SP.
Telefone: (19) 3561-7890 — (19) 99905-9665

e-mail: prefeito@pirassununga.sp.gov.br - milton.urban@uol.com.br

Responsavel pelo atendimento a requisi¢gdes de documentos do TCESP;

Nome: VANESSA HERNANDES MARTINS GUION

Cargo: Contadora ]

Endereco Comercial do Orgédo/Setor: Rua Galicio Del Nero, n® 51 — Centro — Pirassununga-
SP.

Telefone e Fax: 015 19 —3562-1601 ou 015 19 — 3565-8014

e-mail: contabilidade2(@pirassununga.sp.gov.br

Pirassununga, {5 de ] UV Ao de 2020,
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO
CONVENIOS COM O TERCEIRO SETOR

Protocolo Administrative n® 5695/2019

Fundamenta¢dio Legal: Edital 002/2017 - Associa¢io Beneficente Instituto Vida
Renovada — IVR.

Termo de Colaboraciio n® 04/2018.

Termo Aditivo n°® 079/2020.

Entidade: ASSOCIACAO BENEFICENTE “INSTITUTO VIDA RENOVADA”.
Orgio: Prefeitura Municipal de Pirassununga/SP.

Objeto: Execucdo dos servigos da Associagdio Beneficente “Instituto Vida Renovada™,
promovendo o servigo de acolhimento institucional para criangas e adolescentes na
modalidade casa lar/SAICA e servigo de acompanhamento especial — Cuida Mais/SAE CM.

Advogado(s): Municipio: Dr. Luiz Gonzaga Neves Melo Jiinior — OAB/SP 56.184; Dr.
Valter Tadeu Camargo de Castro — OAB/SP 83.082; Dr. Caio Vinicius Peres ¢ Silva —
OAB/SP 214.257; Dra. Erica Regina Pianca — OAB/SP 206.780 e Dr. Cleber Botazini de
Souza — OAB/SP 319.544; Dr. Fabio Henrique Zan — OAB/SP 214.302; Dr. Matheus
Baldovinotti — OAB/SP 380.088.

Estamos CIENTES de que:
a) O ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;
b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de

interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na
Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, seréio publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cadigo de Processo Civil;

d) Qualquer altera¢do de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagéo,
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais

exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

Pirassununga, .{ §de I vy /4/ e de 2020.
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CONTRATANTE:

Nome e cargo: MILTON DIMAS TADEU URBAN - Prefeito Municipal.
RG: 9.533.410-5-SSP/SP

CPF: 387.881.019-91

Data de Nascimento: 19/11/1957

Telefone: (19) 3561-7890 €19) $#92(5-9665

Endereco: Alameda dos/Gerarios, — Cidade Jardim em Pirassununga/SP
E-mail institucional: prefeito@pi nunga.sp.gov.br

E-mail pessoal: milton.urban{u m.br

ASSINATU

ENTIDADE:

Nome e cargo: Guilherme Ric de Souza — Presidente

Data de ngscirhento: nascido aos 30/07/1994.

RG: 41.547.130-8 SSP/SP

CPF: 363.822.458-95

Telefone: (19) 99142 (0958

Endereco: Rua Waldomiro Rossi, n® 765, Bairro Novo Espirito Santo, na cidade de Valinhos-
SP.
E-mail institucional: institutovidggehovada3@gmail.com
E-mail pessoal: institytqvidaren¢¥ada3@gmail.com

Assinatura: .
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DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA.

CNPJ N°: 45.731.650/0001-45.

CONTRATADA: ASSOCIACAO BENEFICENTE “INSTITUTO VIDA RENOVADA™.
CNPJ N°: 14.990.497/0001-47

PROTOCOLO ADM. N° 5695/2019

TERMO DE COLABORACAO n° 04/2018.

TERMO ADITIVO N° 079/2020

OBJETO: Execugdo dos servigos da Associagdo Beneficente “Instituto Vida Renovada™,
promovendo ¢ servico de acolhimento instituctonal para criangas e adolescentes na
modalidade casa lar/SAICA e servigo de acompanhamento especial — Cuida Mais/SAE CM.

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Let, que
os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagfio, encontram-se no
respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposi¢do do Tribunal de Contas
do Estado de Sido Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Pirassununga, 9 de_J UV He de 2020.
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