PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Se¢ao de Recursos Humanos

PROCESSO SELETIVO PSPMP 002/2014
CLASSIFICACAO PRELIMINAR

A Prefeitura Municipal de Pirassununga torna publicas a listagem de Classificagdo Preliminar do emprego de
Estagiario do Processo Seletivo PSPMP 002/2014.

IMPORTANTE:

A) Os candidatos aprovados encontram-se classificados com desempate conforme os critérios estabelecidos no
Edital PSPMP 002/2014. Os candidatos desclassificados ndo constam desta listagem, ficando seus resultados
disponiveis para consulta somente pela internet através do site da SHDIAS CONSULTORIA E ASSESSORIA -
www.shdias.com.br.

B) Periodo de Recurso: das 8:00h do dia 19/01/2015 até as 08:00h do dia 21/01/2015, exclusivamente pela internet
através do site da SHDIAS CONSULTORIA E ASSESSORIA. Para a interposicdo de recurso, o candidato devera
obrigatoriamente acessar o site www.shdias.com.br, realizar a consulta do andamento de sua inscrigdo
informando o numero de seu CPF e senha, acessar o Formuldrio de Recurso que estara disponivel apenas no
periodo acima estabelecido, preencher corretamente todos os campos do formuldrio de acordo com as
orientagGes disponiveis no site e envid-lo para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato recebera
um numero de protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto.

C) Legenda: TA=Total de Acertos na Prova Escrita

Pirassununga, 16 de janeiro de 2015.

CRISTINA APARECIDA BATISTA
Prefeita Municipal de Pirassununga
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LISTAGEM DE CLASSIFICACAO PRELIMINAR

Estagiario
Class Inscricdo Candidato Documento CPF TA Provas Diversas Total Data Nasc.
1 2000018009 |MARCOS TADEU RAMOS LEBEIS 41187671-5 321.193.908-35 17 0 56,67 07/02/1983

2 2000018223 [MARLON RODRIGUES 46767498 388.094.298-69 15 0 50 01/10/1989
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